
für Mitarbeitende der Bank SLM
BENEFITS



FLEXIBELDas beste Kapital einer 
Bank sind zufriedene 
Mitarbeitende: Darum 
setzen wir alles daran, 
dass Arbeitsklima, Team-
geist und auch die Work-
Life-Balance in Einklang 
stehen. Denn wir möchten 
motivierte Mitarbeitende, 
die gerne zur Arbeit  
kommen. Hier gibt es 
einen Überblick über die 
wichtigsten Leistungen, 
die die Bank SLM ihren 
Mitarbeitenden bietet. 
Damit sie ihre Fähigkeiten 
in einem attraktiven  
Arbeitsumfeld optimal 
einbringen können. 

Flexible Arbeitszeitmodelle
Über 45 % der Mitarbeitenden arbeiten bei der Bank SLM unabhängig 
von ihrer Funktion Teilzeit und haben zudem die Möglichkeit zu Home- 
office. Denn Familie und Freizeit passen durchaus in unseren Arbeitsplan 
und sind uns wichtig. Sollten dennoch Überstunden anfallen, können diese 
später kompensiert werden. 

20 % Reduktion bei 
Ferienkauf
Wer zusätzliche Ferien kauft, 
erhält bei 5 Tagen einen Ferientag 
geschenkt. 

5 bis 6 Wochen Ferien  
bei 13 Monatslöhnen
Genügend Erholungszeit und faire  
Löhne gehören nun einfach mal zu  
einem gut funktionierenden Arbeits- 
klima. Für noch mehr Erholung bieten  
wir auch die Möglichkeit, unbezahlten 
Urlaub zu beziehen. Je nach Geschäfts
erfolg zahlt die Bank SLM freiwillig  
eine zusätzliche Prämie aus. 

Weiterbildung

Wir fördern Wissen
Die Bank SLM unterstützt und fördert Weiterbildungen.  
Darum besuchen über 55 % unserer Mitarbeitenden  
jährlich Kurse, Seminare und Lehrgänge mit Zertifizierung. 



ENTSPANNEN
20 % Rabatt auf CHF 1’000.–  
in Reka-Checks
Alle Mitarbeitenden der Bank SLM bekommen mit dieser 
Aktion eindeutig mehr fürs Geld. Die Checks entspre- 
chen als Zahlungsmittel eins zu eins dem Schweizer 
Franken und können für öffentliche Verkehrsmittel,  
Hotelübernachtungen, Restaurants, Fitness-Abos  
und sogar fürs Tanken eingesetzt werden.

Mit Fremdwährungen auf Kurs
Bei der Bank SLM wird bereits vor dem Urlaub 
profitiert – denn wohin die nächste Reise auch 
gehen soll, alle Mitarbeitenden der Bank SLM 
erhalten sämtliche Fremdwährungen zum 
tagesaktuellen Mittelkurs.

Das SBB-Halbtax-Abo 
zum Nulltarif
Alle Mitarbeitenden der Bank SLM 
sind mit dem Halbtax-Abo in der 
ganzen Schweiz zum halben Preis 
unterwegs. Unabhängig vom  
Beschäftigungsgrad übernehmen 
wir die jährlichen Kosten für das 
Abonnement. 

Vorbildliche Versicherungs- 
lösungen
Grundsätzlich sind wir dem Leben gegenüber positiv 
eingestellt – aber sollte es dennoch einmal nicht so 
laufen wie erhofft, ist ein gut abgesichertes «Auf-
fangnetz» wichtig. Alle Mitarbeitenden sind gegen 
Krankheit und Unfälle versichert. Die Prämienbeiträge 
leistet die Bank SLM.

Vorsorge

Herausragende Sozialleistungen
Prävention ist die beste Vorsorge. Die Bank SLM 
bietet ihren Mitarbeitenden fortschrittliche Vor
sorgelösungen, die über die gesetzlichen Anforde-
rungen hinausgehen. Die Prämienbeiträge werden  
zu 60 % von der Bank SLM übernommen und alle 
Mitarbeitenden sind einer Zusatzkasse und zudem 
der Pensionskasse FinTec angeschlossen.



PROFITIEREN

MARIA MUSTER Vergünstigung bei Börsentransaktionen
Mal gewinnt man mehr, mal weniger. Die Chancen auf eine 
gute Performance steigen jedoch dank der Vergünstigung bei 
der Depotführung und bei Börsentransaktionen.

Konti mit Vorzugszins
Für unsere Mitarbeitenden darf es immer «es bitzeli meh si».  
Das bedeutet Sonderkonditionen auf Sparkonti und kostenlose 
Kontoführung. 

Mutter- und Vaterschaftsurlaub 
bei vollem Lohn
Ist endlich da, auf was man so lange freudig 
gewartet hat, freut sich die Bank SLM mit.  
Bei uns bedeutet das ab dem zweiten Dienstjahr 
den vollen Lohn bei 16 Wochen Mutterschafts- 
und 15 Tagen Vaterschaftsurlaub.

Sonderkonditionen für Hypotheken
Weniger bedeutet hier eindeutig mehr, und das  
ermöglichen wir auch unseren Mitarbeitenden.  
Auf dieses Versprechen lässt sich also bauen und  
wir stehen ihnen bei der Verwirklichung des Wohn-
traums zur Seite.

Weitere Vorteile

  �Gratis Kreditkarte

  �Gratis Parkplatz

  �Kaffee, Tee, Wasser

  �Geburtstags- und 
Jubiläumsgeschenk
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Bank SLM AG
Dorfplatz 5
3110 Münsingen

031 700 10 10
info@bankslm.ch
bankslm.ch

Bank SLM – einfach persönlich
 Wir setzen uns ein für Lohngleichheit und sind «Fair-ON-Pay»-zertifiziert.


